AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

n. 106 del 30 dicembre 2020

OGGETTO: “Scheda analitica III.8 — Osservatorio sul turismo a supporto delle azioni di
promozione per I’attrazione dei flussi turistici”. Proroga contratti collaboratori.




IL DIRETTORE GENERALE
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTO:

-laL.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui ¢ stata istituita Azienda Calabria Lavoro con sede in Reggio Calabria, e il
suo Statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n. 1 del 25 settembre 2001 e approvato con
Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con
Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 e approvato con D.G.R. della Calabria n. 306 del 15 aprile
2008; .

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 7 marzo 2018, con cui il dott. Giovanni Forciniti & stato
nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

- la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio e della contabilita della
Regione Calabria;

- la Legge regionale 30 aprile 2020 n. 3, con cui & stato approvato il bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2020-2022;

- il decreto del Direttore Generale n. 51 del 4 luglio 2018, con cui ¢ stato approvato il bilancio di previsione finanziario
2018-2020;

- il decreto del Direttore Generale n. 30 del 3 aprile 2020 con cui & stata approvata la variazione del bilancio di
previsione 2020 di Azienda Calabria Lavoro;

- il decreto del Direttore Generale n. 44 del 30 aprile 2020, con cui ¢ stato approvato il bilancio di previsione 2020 —
2022;

- il decreto del Direttore Generale n. 87 del 4 novembre 2020, con cui ¢ stata approvata la variazione del bilancio di
previsione 2020 di Azienda Calabria Lavoro;

- il decreto del Direttore Generale n. 99 del 18 dicembre 2020, con cui & stata approvata la variazione del bilancio di
previsione 2020 — 2022 di Azienda Calabria Lavoro;

- la Legge n. 150/2000, recante la “ Disciplina delle attivita di informazione e di comunicazione delle pubbliche
amministrazioni”;

- il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione
dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori
dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché’ per il riordino della disciplina vigente in materia di
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”, cosi come modificato dal D.Lgs 19 aprile, n. 56 “ Codice dei
contratti pubblici” e s.m.i.;

PREMESSO CHE:

- con decreto del direttore generale n. 67 del 17 luglio 2019 si prende atto del decreto dirigenziale del Dipartimento
Turismo n. 5363 del 02/05/2019 di approvazione del Piano Attivita 2019/2020;

- il dipartimento Lavoro con note n. nota 393997 del 01/12/2020 e n. 417104 del 17/12/2020 chiede ad ACL di avviare
le “necessarie procedure di legge al fine di garantire la continuita del rapporto di lavoro, fino a tutte le economie
esistenti sulla scheda finanziaria”,

- con nota n. 42873 1/siar del 30/12/2020 il Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attivitd Produttive e Turismo,
nelle more della formalizzazione del decreto dirigenziale, autorizza Azienda Calabria Lavoro all’utilizzo delle
economie per la proroga dei collaboratori contrattualizzati nell’ambito del medesimo progetto, tenuto conto delle
verifiche amministrative effettuate dallo stesso Dipartimento.

RITENUTO procedere alla proroga fino al 26/02/2021 dei dieci contratti di seguito specificati con la sottoscrizione dei
relativi contratti integrativi:

Repertorio n. Data avvio
4017/2017; appendice 4022/2017 02/03/2017
4015/2017 ; appendice 4020/2017 02/03/2017
4024/2017 27/03/2017
4014/2017; appendice 4019/2017 02/03/2017




4013/2017; appendice 4018/2017 02/03/2017
4016/2017; appendice 4021/2017 02/03/2017
4268/2017 13/10/2017.
4269/2017 13/10/2017
4267/2017 13/10/2017
5037/2019 03/04/2019

TENUTO CONTO che la copertura finanziaria delle competenze per i dieci collaboratori & garantita dai capitoli n.
2401023901 (imp. N. 224/2016), 2401023902 (imp. N. 225/2016) e 2401023903 (imp. N. 226/2016), le cui somme sono
state gia impegnate.

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

il dipartimento Lavoro con note n. nota 393997 del 01/12/2020 e n. 417104 del 17/12/2020 chiede ad ACL di
avviare le “necessarie procedure di legge al fine di garantire la continuita del rapporto di lavoro, fino a tutte
le economie esistenti sulla scheda finanziaria”;

con nota n. 42873 1/siar del 30/12/2020 il Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attivitad Produttive e
Turismo, nelle more della formalizzazione del decreto dirigenziale, autorizza Azienda Calabria Lavoro
all’utilizzo delle economie per la proroga dei collaboratori contrattualizzati nell’ambito del medesimo progetto,
tenuto conto delle verifiche amministrative effettuate dallo stesso Dipartimento.

si prorogano fino al 26/02/2021 i dieci contratti di seguito specificati con la sottoscrizione dei relativi contratti
integrativi:

Repertorio n. Data avvio
4017/2017; appendice 4022/2017 02/03/2017
4015/2017 ; appendice 4020/2017 02/03/2017
4024/2017 27/03/2017
4014/2017; appendice 4019/2017 02/03/2017
4013/2017; appendice 4018/2017 02/03/2017
4016/2017; appendice 4021/2017 02/03/2017
4268/2017 13/10/2017
4269/2017 13/10/2017
4267/2017 13/10/2017
5037/2019 03/04/2019

- si garantisce la copertura finanziaria delle competenze per i dieci collaboratori sui capitoli n. 2401023901 (imp.

N. 224/2016), 2401023902 (imp. N. 225/2016) e 2401023903 (imp. N. 226/2016), le cui somme sono state gia
impegnate;

si autorizza la ragioneria al pagamento delle competenze relativamente ai contratti, successivamente alla
notifica del decreto di variazione della scheda finanziaria dell’attivitd progettuale che verrd effettuata dal
competente dipartimento della Regione Calabria;

si trasmette il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;

si dispone la pubblicazione del presente decreto sul sito internet dell’Ente nella sezione “amministrazione
trasparente” sottosezioni Provvedimenti, decreti di ACL.




